)

T TASKOEMORO KURUMU

SIRA

UNITESI VEYA BIRIMi

BOS BULUNAN
KADRO UNVANLARI

STATUSU

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
HAKKINDA BRANS ILE ILGILI ACIKLAMALAR

OZEL BURO VE

SUBE MUDURU

657 Sayih D.M.K. Kadrolu (1.

Anilan kadro igin Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yodnetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan goérevleriyle ilgili
bolimlerinden mezun olmak hikmu gézéninde bulundurularak
atanma ile ilgili 6zel sartlarin yani sira TTK Tegkilat Yapisi ve Calisma

1 |YONETIM KURULU (6ZEL BURO VE dereceli) Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler béliimiinde yer alan
SUBE MUDURLUGU  |YONETIM KURULU) fakiilte ve yiiksekokullarin idari béliimlerinden mezun olma sartini
tasimak. (18/04/1999 tarihinde gérevde olup, bu tarihten énce 2 veya
3 yillik yiksek 8grenimi bitirmis olanlar 4 yillik yuksek égrenim
gormus sayilirlar.(Gegici Madde: 1))
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI GALISTIGI BiRIM SINAVA GIRECEGI BIRIM VE KADRO
1 372%*264 Ali TURKMEN Personel Daire Bsk.- Sef Ozel Biiro ve Yénetim Kurulu Sube Miidiri
Emine Hale ; = . L e
*kkk _
2 664****374 MAKULOGLU Destek Hizm.D. Bsk.-Sef Ozel Biro ve Yonetim Kurulu Sube Muduri
3 500*+**606 Muhammet Uzilmez TiM-Sef Ozel Biiro ve Yénetim Kurulu Sube Miidiirii

KAPUCUOGLU




i

AV TASKOEMORU KURUMU

SIRA

UNITESI VEYA BIiRIiMi

BOS BULUNAN
KADRO UNVANLARI

STATUSU

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
HAKKINDA BRANS ILE iLGILI AGIKLAMALAR

SUBE MUDURU

657 Sayili D.M.K. Kadrolu (1.

Anilan kadro igin Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yodnetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan gorevleriyle ilgili
boélimlerinden mezun olmak hikmi gézéninde bulundurularak
atanma ile ilgili 6zel sartlarin yani sira TTK Teskilat Yapisi ve Calisma

1 |HUKUK MUSAVIRLIGI (HUKUK ISLERI) dereceli) Ese.l'slarl Yo?ergesmdekl g(.arek_h Y.e.t.kmhk_ler boliminde yer alan
fakdlte ve yuksekokullarin idari bélimlerinden mezun olma sartini
tasimak. (18/04/1999 tarihinde gdrevde olup, bu tarihten énce 2 veya
3 yilhk ylUksek 6grenimi bitirmis olanlar 4 yillik yiksek 6grenim
gormis sayilirlar.(Gegici Madde: 1))

SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI GALISTIGI BIRIM SINAVA GIRECEGI BIRIM VE KADRO

1 386****986 Nevzat KAYNAR Personel Daire Bask.- Sef Hukuk Musavirligi - Hukuk isleri Sube Miduri

2 468**+*584 Nihal TASCI Uzilmez TiM-Sef Hukuk Musavirligi - Hukuk Isleri Sube Muduri

3 439****612 Feridun Rifat ERGUN Uziilmez TiM-Sef Hukuk Musavirligi - Hukuk isleri Sube Miduri




)

7 8 N TASKOMOURU KURUMU

SIRA

UNITESI VEYA BIiRIiMi

BOS BULUNAN
KADRO UNVANLARI

STATUSU

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
HAKKINDA BRANS ILE ILGILI ACIKLAMALAR

Anilan kadro i¢in Gérevde Yukselme ve Unvan Degisikligi
Yénetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan goérevleriyle ilgili

I$ SAGLIGI, bélimlerinden mezun olmak hikmu gézéninde bulundurularak
GUVENLIGI VE SUBE MUDURU 657 Sayil D.M.K. Kadrolu (1. RN, 9 )
1 o : s . atanma ile ilgili 6zel sartlarin yani sira TTK Teskilat Yapisi ve Calisma
EGITIM DAIRE (EGITIM) dereceli) . : . . o A
= Esaslari Yénergesindeki gerekli yetkinlikler bélimunde yer alan
BASKANLIGI e . Lo S .
Universitelerin mihendislik bolimlerinden mezun olma sartini
tasimak.
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI CALISTIGI BIRIM SINAVA GIRECEGI BIiRIM VE KADRO
. is Saghgi, Glvenligi ve Egt. sk - — I
1 505****598 Mustafa TOR D. Bsk.- Basmiihendis Is Saghgi, Gavenligi ve Egitim D. Bsk. - Egitim Sube Muduru
2 352%++%294 Kamil SENOL Isletmeler Daire Bsk. is Saghg, Guvenligi ve Egitim D. Bsk. - Egitim Sube Midiri
- Basmuhendis s wagidl, 9 9 - Bk~ B9
. Yasar UZUNKAVAKLI isletmeler Daire Bsk. ; s A s o Exi e
3 538****594 EREN  Basmihendis Is Saghgi, Gavenligi ve Egitim D. Bsk. - Egitim Sube Muduru
4 324****118 Fahri ABASIZ EPPT D. Bsk.-Bagsmuhendis is Saghgi, Guvenligi ve Egitim D. Bsk. - Egitim Sube Miduirii
5 702****312 Erkan YENIDING EPPT D. Bsk.-Basmuhendis is Sagligi, Givenligi ve Egitim D. Bsk. - Egitim Sube Mud(irii




)

7 8 X TASKOMURU KURUMU

BOS BULUNAN STATUSU YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
KADRO UNVANLARI HAKKINDA BRANS ILE ILGILI ACIKLAMALAR

SIRA | UNITESI VEYA BIRIMi

Anilan kadro igin Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin

ARASTIRMA SUBE MUDURU 5 inci maddesinde yer alan goérevleriyle ilgili bolimlerinden mezun olmak
1 PLANLAMA VE (STRATEJI 657 Sayili D.M.K. Kadrolu (1. [hikm( go6zéniinde bulundurularak atanma ile ilgili 6zel sartlarin yani sira
KOORDINASYON GELISTIRME VE dereceli) TTK Teskilat Yapisi ve Caligma Esaslari Yénergesindeki gerekli
DAIRE BASKANLIGI RAPORLAMA) yetkinlikler bdlimudnde yer alan Gniversitelerin mihendislik bélimlerinden
mezun olma sarti sartini tagsimak.
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI GALISTIGI BIRIM SINAVA GIRECEGI BIRIM VE KADRO
1 352****044 Sevgican KUYUMCU Aplfé):;';ﬁui?;ﬁ;“gl APK Daire Bagkanligi - Strateji Gelistirme ve Raporlama Sube Muduri




i

AV TASKOEMORU KURUMU

BOS BULUNAN

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI

SIRA [ UNITESIVEYA BIRIMI KADRO UNVANLARI STATUSU HAKKINDA BRANS iLE iLGILi AGIKLAMALAR
Anilan kadro igin Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yodnetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan gorevleriyle ilgili
boélimlerinden mezun olmak hikmi gézéninde bulundurularak
iS SAGLIGI, atanma ile ilgili 6zel sartlarin yani sira TTK Teskilat Yapisi ve Calisma
1 GUVENLIGI VE SUBE MUDURU 657 Sayili D.M.K. Kadrolu (1. |Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde yer alan
EGITIM DAIRE (IS GUVENLIGI) dereceli) universitelerin maden miihendisligi bolimlerinden mezun olma
BASKANLIGI sartini tasimak. (Anilan kadroda gorev ifa eden Sube Midiirii
Saban Kemal YILMAZER 23/03/2021 tarihinde yashaddinden
emekliye ayrilacagindan atanmaya hak kazanan adayin atamasi
bu tarihten sonra gergeklestirilecektir.)
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI GALISTIGI BIRIM SINAVA GIRECEGI BIRIM VE KADRO
1 620*++210 Burhan ARIK Is Saghgr, Guvenligi ve Egt. |- o ui61 Giivenligi ve Egitim D. Bsk. - is Givenligi Sube Miidiiri

D. Bsk.- Basmuhendis




WV TASKOMORO KURUMU

SIRA

UNITESI VEYA BIiRIiMi

BOS BULUNAN
KADRO UNVANLARI

STATUSU

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
HAKKINDA BRANS ILE iLGILI AGIKLAMALAR

DESTEK HIZMETLERI

SUBE MUDURU

657 Sayih D.M.K. Kadrolu (1.

Anilan kadro i¢in Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan goérevleriyle ilgili
bélimlerinden mezun olmak hikmu gézéninde bulundurularak
atanma ile ilgili 6zel sartlarin yani sira TTK Teskilat Yapisi ve Calisma
Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler blimunde yer alan
fakdlte ve yiksekokullarin idari bélimlerinden mezun olma sartini

1 |paiRe BaskaNLIGI |(DESTEK dereceli) tasimak. (18/04/1999 tarihinde gérevde olup, bu tarihten 6nce 2 veya
HIZMETLERI) 3 yillhk ylksek 6grenimi bitirmis olanlar 4 yillik yiksek égrenim
gormus sayilirlar.(Gegici Madde:1)) (Anilan kadroda gorev ifa eden
Semra KALYONCU 12/05/2021 tarihinde yaghaddinden emekliye
ayrilacagindan atanmaya hak kazanan adayin atamasi bu tarihten
sonra gergeklestirilecektir.)
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI CALISTIGI BiRIM SINAVA GIRECEGI BiRiM VE KADRO

1 372****182 Basri OZTURK Liman ve Demiryolu isl. Md.-Sef Destek Hizmetleri Daire Bagk.- Destek Hizmetleri Sube Muduri

2 527****164 Sezai KARATAS Makine ikmal D. Bsk.-Uzman Destek Hizmetleri Daire Bagk.- Destek Hizmetleri Sube Mudurt

3 110****296 Recep BILGE Makine ikmal D. Bsk.-Sef Destek Hizmetleri Daire Bagk.- Destek Hizmetleri Sube Muduri

4 634****828 Recep Yilmaz YAVUZ Destek Hiz. D. Bsk.-Sef Destek Hizmetleri Daire Bask.- Destek Hizmetleri Sube Muiduri

5 310*+**366 ismail OKSUZ Karadon TiM-Sef Destek Hizmetleri Daire Bask.- Destek Hizmetleri Sube Mudiirii




i

AV TASKOEMORU KURUMU

BOS BULUNAN STATUSU YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
KADRO UNVANLARI HAKKINDA BRANS ILE iLGILI AGIKLAMALAR

SIRA | UNITESI VEYA BIRIMi

Anilan kadro igin Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yodnetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan gorevleriyle ilgili
boélimlerinden mezun olmak hikmi gézéninde bulundurularak
atanma ile ilgili 6zel sartlarin yani sira TTK Teskilat Yapisi ve Calisma

SATINALMA DAIRE SUBE MUDURU 657 Sayili D.MK. Kadrolu (1. Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler bolimiinde yer alan

BASKANLIGI (SATINALMA) derecel) fakdlte ve yuksekokullarin idari bélimlerinden mezun olma sartini
tasimak. (18/04/1999 tarihinde gdrevde olup, bu tarihten énce 2 veya
3 yilhk ylUksek 6grenimi bitirmis olanlar 4 yillik yiksek 6grenim
gormis sayilirlar.(Gegici Madde: 1))
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI GALISTIGI BIRIM SINAVA GIRECEGI BIRIM VE KADRO

1 657****444 Cavit ATES Satinalma D. Bgk.-Sef Satinalma D. Bgk.-Satinalma Sube Muduri

2 305****546 Durg_g%gzmlh Satinalma D. Bsk.-Sef Satinalma D. Bsk.-Satinalma Sube Muduri

3 146****430 Aydin CEVIK Satinalma D. Bsk.-Sef Satinalma D. Bsk.-Satinalma Sube Muduri

4 105****242 $|§5]|\5|E,:rpa|k Satinalma D. Bgk.-Uzman Satinalma D. Bsk.-Satinalma Sube Muduri




AV TASKOEMORU KURUMU

. : PR BOS BULUNAN . YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
SIRA [ UNITESIVEYA BIRIMI KADRO UNVANLARI STATUSU HAKKINDA BRANS iLE iLGILi AGIKLAMALAR
Anilan kadro i¢in Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi
Yoénetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan goérevleriyle ilgili
MADEN MAKINALARI o bélimlerinden mezun olmak hikmu gézéninde bulundurularak
1 |FABRIKA ISLETME ?:T%EL$:BEUR§U ngeizﬁ/)'“ D-M.K. Kadrolu (1. atanma ile ilgili 6zel sartlarin yani sira TTK Tegkilat Yapisi ve Calisma
MUDURLUGU

Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler bélimunde yer alan
universitelerin makina, elektrik,elektrik elektronik, metalurji
miihendisligi boélimlerinden mezun olma sartini tagimak.

HERHANGI BiR BASVURU YAPILMAMISTIR.
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AV TASKOEMORU KURUMU

BOS BULUNAN STATUSU YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
KADRO UNVANLARI HAKKINDA BRANS ILE iLGILI AGIKLAMALAR

SIRA | UNITESI VEYA BIRIMi

Anilan kadro i¢in Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi
Yoénetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan goérevleriyle ilgili

MADEN MAKINALARI |SUBE MUDURU bélimlerinden mezun olmak hikkmii gézéniinde bulundurularak

1 |FABRIKAISLETME  |(URETIM PLANLAMA|G®7 Sayilt D-M.K. Kadrolu (1.

dereceli) atanmai ile ilgili 6zel sartlarin yani sira TTK Teskilat Yapisi ve Calisma
MUDURLUGU VE KONTROL) Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler bélimiinde yer alan
Universitelerin makina, elektrik,elektrik elektronik, metaluriji,
endiistri miihendisligi bolimlerinden mezun olma sartini tagimak.
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI GALISTIGI BIRIM SINAVA GIRECEGI BIRIM VE KADRO
e " Liman Demiryolu Igl. Md. - Maden Makinalari Fabrika igletme MGduarlGgu -
1 44377666 Ergun OZEL Basmihendis Uretim Planlama ve Kontrol Sube Mudiri
. - Maden Mak. Fab. igl. Md. Maden Makinalari Fabrika igletme MGduarlGgu -
2 Sazrzra Ahmet OZARSLAN - Basmuhendis Uretim Planlama ve Kontrol Sube Miduri




W)

7 8 4% TASKOMOURU KURUMU

BOS BULUNAN STATUSU YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
KADRO UNVANLARI HAKKINDA BRANS ILE iLGILI AGIKLAMALAR

SIRA | UNITESI VEYA BIRIMi

Anilan kadro i¢in Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan goérevleriyle ilgili

ARMUTGUK Tim e : A
657 Sayili D.M.K. Kadrolu (1. bélimlerinden mezun olmak hikmu gézéninde bulundurularak

ETUD-TESIS VE SUBE MUDURU

1 SAHALAR SUBE (ETUD TESIS VE dereceli) atanma |Ie"|lg|I| ozell §art!ar|n yaru swg TTK T??!("a?.t Yapisi ve Calisma
i s SAHALAR) Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliminde yer
MUDURLUGU L . ; . - ol | e .
alanuniversitelerin maden ve jeoloji miithendisligi bolimlerinden
mezun olma sartini tagimak.
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI GALISTIGI BIRIM SINAVA GIRECEGI BIRIM VE KADRO

1 374***930 Sinan CANDAR Armutguk TiM-Bagmuhendis Armutguk TiM - Etiid, Tesis ve Sahalar Sube Mudri




W)

7 8 4% TASKOMOURU KURUMU

SIRA

UNITESI VEYA BIiRIiMi

BOS BULUNAN
KADRO UNVANLARI

STATUSU

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
HAKKINDA BRANS ILE iLGILI AGIKLAMALAR

ARMUTGUK TiMm
PERSONEL SUBE

SUBE MUDURU

657 Sayili D.M.K. Kadrolu (1.

Anilan kadro igin Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yodnetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan gorevleriyle ilgili
boélimlerinden mezun olmak hikmi gézénunde bulundurularak
atanma ile ilgili 6zel sartlarin yani sira TTK Teskilat Yapisi ve Calisma
Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler béliminde yer alan

MUDURLUGU (PERSONEL) derecel) fakiilte ve yiiksekokullarin idari béliimlerinden mezun olma sartini
tasimak. (18/04/1999 tarihinde gdrevde olup, bu tarihten énce 2 veya
3 yilhk ylksek 6grenimi bitirmis olanlar 4 yillik yiksek 6grenim
gormis sayilirlar.(Gegici Madde: 1))
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI GALISTIGI BIRIM SINAVA GIRECEGI BIRIM VE KADRO

1 338****598 Selahattin AKMESE | Personel Daire Bgk. - Uzman Armutcuk TIM - Personel Sube Miidiirii

2 116***+592 Mehtap EYIER Armutcuk TIM-Sef Armutcuk TiM - Personel Sube Miidiirii

3 392**++]58 Nursen DUNDAR Armutcuk TIM-Sef Armutcuk TIM - Personel Sube Miidiirii

4 398*++x200 Akin SEKERCI Kozlu TIM-Sef Armutcuk TiM - Personel Sube Miidiirii




0

W T TASKOMORUD KURUMU

SIRA

UNITESI VEYA BIiRIiMi

BOS BULUNAN
KADRO UNVANLARI

STATUSU

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
HAKKINDA BRANS ILE iLGILI AGIKLAMALAR

ARMUTGUK TiMm
MUHASEBE SUBE

SUBE MUDURU

657 Sayili D.M.K. Kadrolu (1.

Anilan kadro igin Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yodnetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan gorevleriyle ilgili
boélimlerinden mezun olmak hikmi gézénunde bulundurularak
atanma ile ilgili 6zel sartlarin yani sira TTK Teskilat Yapisi ve Calisma
Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler béliminde yer alan

MUDURLUGU (MUHASEBE) derecel) fakiilte ve yiiksekokullarin idari béliimlerinden mezun olma sartini
tasimak. (18/04/1999 tarihinde gdrevde olup, bu tarihten énce 2 veya
3 yilhk yliksek 6grenimi bitirmis olanlar 4 yillik yiksek 6grenim
gormis sayilirlar.(Gegici Madde: 1))
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI GALISTIGI BIRIM SINAVA GIRECEGI BIRIM VE KADRO
1 463*+*488 Giilisen YUCE Armutcuk TIM-Sef Armutcuk TiM- Muhasebe Sube Miidiiri




W F s TASKOEMORO KURUMU

BOS BULUNAN

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI

SIRA [ UNITESIVEYA BIRIMI KADRO UNVANLARI STATUSU HAKKINDA BRANS iLE iLGILi AGIKLAMALAR
Anilan kadro i¢in Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi
AMASRA TiM Yoénetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan goérevleriyle ilgili
I$ SAGLIGI, SUBE I\VIIUD_I.:JRU (i_$v_ 657 Sayil D.M.K. Kadrolu (1 bélimlerinden mezun olmak hikkmii gézéniinde bulundurularak
1 GluJ_VI_ENLIGI VE SAGLIGI GUVENLIGI derecel) T " |atanma ile ilgili 6zel sartlarin yani sira TTK Teskilat Yapisi ve Calisma
EGITIM SUBE VE EGITIM) Esaslari Yénergesindeki gerekli yetkinlikler boliminde yer alan
MUDURLUGU

universitelerin maden miihendisligi boélimlerinden mezun olma
sartini tasimak.

HERHANGI BiR BASVURU YAPILMAMISTIR.




W F s TASKOEMORO KURUMU

A .. [ BOS BULUNAN o YONETMELIK HOKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
SIRA | UNITESIVEYABRIMI| b 26 UNVANLARI STATUSU HAKKINDA BRANS ILE iLGILi AGIKLAMALAR

Anilan kadro i¢in Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi

AMASRA TiM Yoénetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan goérevleriyle ilgili
- ; SUBE MUDURU bélimlerinden mezun olmak hiikmi gézéninde bulundurularak
ETUD-TESIS VE - ; 657 Sayih D.M.K. Kadrolu (1. S .
1 (ETUD TESIS VE ' atanma ile ilgili 6zel sartlarin yani sira TTK Tegkilat Yapisi ve Calisma
SAHALAR SUBE dereceli) N . : . o e
MODURLUGU SAHALAR) Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler bélimunde yer alan

Universitelerin maden ve jeoloji miihendisligi bolimlerinden mezun
olma sartini tagsimak.

HERHANGI BiR BASVURU YAPILMAMISTIR.



i

AV TASKOEMORU KURUMU

SIRA

UNITESI VEYA BIiRIiMi

BOS BULUNAN
KADRO UNVANLARI

STATUSU

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
HAKKINDA BRANS ILE iLGILI AGIKLAMALAR

Anilan kadro i¢in Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan goérevleriyle ilgili
bélimlerinden mezun olmak hikmu gézéninde bulundurularak
atanmai ile ilgili 6zel sartlarin yani sira TTK Teskilat Yapisi ve Calisma
Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler bélimunde yer alan

. aﬂaigégéhﬂ UBE SUBE MUDURU 657 Sayili D.M.K. Kadrolu (1. |fakiilte ve yliksekokullarin idari boliimlerinden mezun olma sartini
MUDURLUGS (MUHASEBE) dereceli) tasimak. (18/04/1999 tarihinde gérevde olup, bu tarihten 6nce 2 veya
3 yillik yiksek dgrenimi bitirmis olanlar 4 yillik yiksek 6grenim
gormis sayilirlar.(Gegici Madde: 1)) (Anilan kadroda gorev ifa eden
Adnan YAGCI 24/04/2021 tarihinde yaghaddinden emekliye
ayrilacagindan atanmaya hak kazanan adayin atamasi bu tarihten
sonra gergeklestirilecektir.)
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI CALISTIGI BiRIM SINAVA GIRECEGI BiRiM VE KADRO
1 646*+**708 Mesut ACET Amasra TiM - Sef Amasra TiM - Muhasebe Sube Mudirii
2 729*++008 Nurettin BULUT Amasra TIM - Sef Amasra TiM - Muhasebe Sube Mud(irii




1

W F s TASKOEMORO KURUMU

SIRA

UNITESI VEYA BIiRIiMi

BOS BULUNAN
KADRO UNVANLARI

STATUSU

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
HAKKINDA BRANS ILE iLGILI AGIKLAMALAR

Anilan kadro igin Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yodnetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan gorevleriyle ilgili
boélimlerinden mezun olmak hikmi gézéninde bulundurularak

AMASRA TIM SUBE MUDURU 657 Sayili D.M.K. Kadrolu (1. atanma |Ie"|lg|I| ozgl §art!ar|n yani sira TTK T?f;}.!(ﬂa"t Yapisi ve Calisma
1 |PERSONEL SUBE (PERSONEL) dereceli) Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler bolimunde yer alan
MUDURLUGU fakiilte ve yiiksekokullarin idari béliimlerinden mezun olma sartini
tasimak. (18/04/1999 tarihinde gdrevde olup, bu tarihten énce 2 veya
3 yilhk ylUksek 6grenimi bitirmis olanlar 4 yillik yiksek 6grenim
gormis sayilirlar.(Gegici Madde: 1))
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI GALISTIGI BIRIM SINAVA GIRECEGI BIRIM VE KADRO
1 361****884 Ramazan YILDIZ ls Saghgi, Guvenligi ve Egt. Amasra TIM - Personel Sube Miidiirii
D. Bsk.-Sef
634****082 Temel YALCIN Amasra TiM-Sef Amasra TIM - Personel Sube Midiirii
112%*+310 Fahri UZUNAL Amasra TiM-Sef Amasra TiM - Personel Sube Mud(irii




)

7 8 N7 TASKOMOURU KURUMU

BOS BULUNAN

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI

SIRA [ UNITESIVEYA BIRIMI KADRO UNVANLARI STATUSU HAKKINDA BRANS ILE iLGILI AGCIKLAMALAR
Anilan kadro i¢in Gérevde Yukselme ve Unvan Degisikligi
UzOLMEZ Tim o Yo6netmeliginin 5 inci maddesinde yer alan gorevleriyle ilgili
iS SAGLIGI, SUBE MUDURU (i 657 Sayili D.M.K. Kadrolu (1 béliimlerinden mezun olmak hilkkmii gézéniinde bulundurularak
1 |GUVENLIGI VE SAGLIGI GUVENLIGI dereceliy) B ' atanma ile ilgili dzel sartlarin yani sira TTK Tegkilat Yapisi ve Calisma
EGITIM SUBE VE EGITIM) Esaslari Yénergesindeki gerekli yetkinlikler bdliimiinde yer alan
MUDURLUGU Universitelerin maden miihendisligi bolimlerinden mezun olma
sartini tasimak.
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI GALISTIGI BiRIM SINAVA GIRECEGI BIRIM VE KADRO
Zeynel Abidin Test ve Olgiimleme Sube Md. T a1 s e - N
*kkk -
1 511****462 ZEYNELOGLU -Basmiihendis Uzilmez TIM.- Is Saghgi, Guvenligi ve Egitim Sube Muaduri




0

W T TASKOMORO KURUMU

SIRA

UNITESI VEYA BIiRIiMi

BOS BULUNAN
KADRO UNVANLARI

STATUSU

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
HAKKINDA BRANS ILE iLGILI AGIKLAMALAR

Anilan kadro igin Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yodnetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan gorevleriyle ilgili
boélimlerinden mezun olmak hikmi gézénunde bulundurularak

UZULMEZ TIM SUBE MUDURU 657 Sayili D.M.K. Kadrolu (1. atanma |Ie"|lg|I| ozgl §art!ar|n yani sira TTK T?g,.!(lla"t Yapisi ve Calisma
1 |MUHASEBE SUBE (MUHASEBE) dereceli) Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler bolimunde yer alan
MUDURLUGU fakiilte ve yiiksekokullarin idari béliimlerinden mezun olma sartini
tasimak. (18/04/1999 tarihinde gdrevde olup, bu tarihten énce 2 veya
3 yilhk ylksek 6grenimi bitirmis olanlar 4 yillik yiksek 6grenim
gormis sayilirlar.(Gegici Madde: 1))
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI GALISTIGI BIRIM SINAVA GIRECEGI BIRIM VE KADRO
1 290****084 Cetin YUREKLI Muhasebe D. Bgk. - Uzman Uziilmez TiM - Muhasebe Sube Miidiirii
2 231***790 ibrahim UYANIK | Uziilmez TiM-Sef (Sema Disi) Uziilmez TiM - Muhasebe Sube Mudirii




W F s TASKOEMORO KURUMU

BOS BULUNAN

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI

SIRA [ UNITESIVEYA BIRIMI KADRO UNVANLARI STATUSU HAKKINDA BRANS iLE iLGILi AGIKLAMALAR
Anilan kadro i¢in Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi
KARADON TiM Yoénetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan goérevleriyle ilgili
I$ SAGLIGI, SUBE I\VIIUD_I.:JRU (i_$v_ 657 Sayil D.M.K. Kadrolu (1 bélimlerinden mezun olmak hikkmii gézéniinde bulundurularak
1 GluJ_VI_ENLIGI VE SAGLIGI GUVENLIGI derecel) T " |atanma ile ilgili 6zel sartlarin yani sira TTK Teskilat Yapisi ve Calisma
EGITIM SUBE VE EGITIM) Esaslari Yénergesindeki gerekli yetkinlikler boliminde yer alan
MUDURLUGU

universitelerin maden miihendisligi boélimlerinden mezun olma
sartini tasimak.

HERHANGI BiR BASVURU YAPILMAMISTIR.




7 8 4% TASKOMOURU KURUMU

BOS BULUNAN

SIRA | UNITESI VEYA BIRIMI KADRO UNVANLARI

STATUSU

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
HAKKINDA BRANS ILE iLGILI AGIKLAMALAR

KARADON TIM SUBE MUDURU
ETUD-TESIS VE .. h

1 (ETUD TESIS VE
SAHALAR SUBE SAHALAR
MUDURLUGU )

657 Sayili D.M.K. Kadrolu (1.
dereceli)

Anilan kadro i¢in Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan goérevleriyle ilgili
bélimlerinden mezun olmak hikmu gézéninde bulundurularak
atanmai ile ilgili 6zel sartlarin yani sira TTK Teskilat Yapisi ve Calisma
Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler bélimunde yer alan
Universitelerin maden ve jeoloji miihendisligi bolimlerinden mezun
olma sartini tagsimak.

HERHANGI BiR BASVURU YAPILMAMISTIR.
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AV TASKOEMORU KURUMU

SIRA

UNITESI VEYA BIRIiMi

BOS BULUNAN
KADRO UNVANLARI

STATUSU

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
HAKKINDA BRANS ILE iLGILI AGIKLAMALAR

Anilan kadro igin Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yodnetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan gorevleriyle ilgili
boélimlerinden mezun olmak hikmi gézéninde bulundurularak

KARADON TIM SUBE MUDURU 657 Sayili D.M.K. Kadrolu (1. atanma |Ie"|lg|I| ozgl §art!ar|n yani sira TTK T?g,.!(lla"t Yapisi ve Calisma
1 |PERSONEL SUBE (PERSONEL) dereceli) Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler bolimunde yer alan
MUDURLUGU fakiilte ve yiiksekokullarin idari béliimlerinden mezun olma sartini
tasimak. (18/04/1999 tarihinde gdrevde olup, bu tarihten énce 2 veya
3 yilhk ylUksek 6grenimi bitirmis olanlar 4 yillik yiksek égrenim
gormis sayilirlar.(Gegici Madde: 1))
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI GALISTIGI BIRIM SINAVA GIRECEGI BIRIM VE KADRO
1 449**+*Q68 Satilmis EKMEKCI Karadon TiM-Sef Karadon TiM-Personel Sube Mudiirii
2 400**+*464 Mehmet KOKTURK Karadon TiM-Sef Karadon TiM-Personel Sube Miidiirii




1

W F s TASKOEMORO KURUMU

SIRA

UNITESI VEYA BIiRIiMi

BOS BULUNAN
KADRO UNVANLARI

STATUSU

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
HAKKINDA BRANS ILE iLGILI AGIKLAMALAR

Anilan kadro igin Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yodnetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan gorevleriyle ilgili
boélimlerinden mezun olmak hikmi gézéninde bulundurularak

KARADON TIM SUBE MUDURU 657 Sayili D.M.K. Kadrolu (1. atanma |Ie"|lg|I| ozgl §art!ar|n yani sira TTK T?g,.!(lla"t Yapisi ve Calisma
1 |MUHASEBE SUBE (MUHASEBE) dereceli) Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler bolimunde yer alan
MUDURLUGU fakiilte ve yiiksekokullarin idari béliimlerinden mezun olma sartini
tasimak. (18/04/1999 tarihinde gdrevde olup, bu tarihten énce 2 veya
3 yilhk yliksek 6grenimi bitirmis olanlar 4 yillik yiksek 6grenim
gormis sayilirlar.(Gegici Madde: 1))
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI GALISTIGI BIRIM SINAVA GIRECEGI BIRIM VE KADRO
1 338***+730 Senol AYDIN Karadon TiM-Sef Karadon TiM-Muhasebe Sube Mudiirii
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W T TASKOMORUD KURUMU

SIRA

UNITESI VEYA BIiRIiMi

BOS BULUNAN
KADRO UNVANLARI

STATUSU

YONETMELIK HUKUMLERI DISINDA GOREVIN NITELIGI
HAKKINDA BRANS ILE iLGILI AGIKLAMALAR

Anilan kadro igin Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yodnetmeliginin 5 inci maddesinde yer alan gorevleriyle ilgili
boélimlerinden mezun olmak hikmi gézénunde bulundurularak

KOZLU TIM SUBE MUDURU 657 Sayili D.M.K. Kadrolu (1. atanma |Ie"|lg|I| ozgl §art!ar|n yani sira TTK T?g,.!(lla"t Yapisi ve Calisma
1 |MUHASEBE SUBE (MUHASEBE) dereceli) Esaslari Yonergesindeki gerekli yetkinlikler bolimunde yer alan
MUDURLUGU fakiilte ve yiiksekokullarin idari béliimlerinden mezun olma sartini
tasimak. (18/04/1999 tarihinde gdrevde olup, bu tarihten énce 2 veya
3 yilhk ylksek 6grenimi bitirmis olanlar 4 yillik yiksek 6grenim
gormis sayilirlar.(Gegici Madde: 1))
SIRA T.C. ADI SOYADI UNVANI GALISTIGI BIRIM SINAVA GIRECEGI BIRIM VE KADRO
1 460****250 Ali CAKIR Kozlu TIM-Sef Kozlu TiM-Muhasebe Sube Miidiirii
2 439*+*144 Cem PARIM Kozlu TIM-Sef Kozlu TiM-Muhasebe Sube Mudiirii
3 342****338 Mahir OREN Kozlu TIM-Sef Kozlu TiM-Muhasebe Sube Miidiirii




