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Ekli “Tiirkiye Taskomiirii Kurumu Ana Statiisii”niin yiiriirliige konulmasina, 233 sayih
Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 54 iincli maddesi
geregince karar verilmistir.
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TURKIYE TASKOMURU KURUMU ANA STATUSU

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar, Hukuki Statii ve Faaliyet Alam

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Ana Statii; Tiirkiye Taskomiiri Kurumunun hukuki statiisi,
faaliyet alan1 ve gorevleri, organlar1 ve tegkilat yapisi, miiessese, bagl ortaklik, isletme ve
istirakleri ile bunlar arasindaki iligkileri, tasfiye ve denetimle ilgili hususlarla idari, mali ve

personele iligkin hususlar1 diizenlemek amaciyla hazirlanmistir.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu Ana Statii, 8/6/1984 tarihli ve 233 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ile 22/1/1990 tarihli ve 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine

dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Ana Statiide gegen;

a) Bakan: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanini,

b) Bakanlik: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligini,

¢) TTK: Tiirkiye Tagkomiirii Kurumunu, ifade eder.

(2) Bagh ortaklik, iktisadi devlet tesekkiilii, kamu iktisadi kurulusu, kamu iktisadi
tesebbiisli, isletme, istirak ve miiessese terimleri i¢in, 233 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamede

yer alan tanimlar esas alinir.

Hukuki statii’

MADDE 4- (1) TTK; tiizel kisilige sahip, faaliyetlerinde 6zerk ve sorumlulugu
sermayesi ile sinirlt iktisadi devlet tesekkdliidiir.

(2) TTK, 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve 399 sayili Kanun Hiikkmiinde
Kararname ile bu Ana Statii hiikiimleri sakli kalmak tizere 6zel hukuk hiikiimlerine tabidir.

(3) TTK, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu
ile 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayil1 Devlet Thale Kanunu hiikiimlerine tabi degildir.

(4) TTK, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Thale Kanunu, 5/1/2002 tarihli ve 4735
sayill Kamu Thale Sozlesmeleri Kanunu, 2/4/1987 tarihli ve 3346 sayili Kamu Iktisadi
Tesebbiisleri ile Fonlarin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisince Denetlenmesinin Diizenlenmesi
Hakkinda Kanun ile 3/12/2010 tarihli ve 6085 sayili Sayistay Kanunu ¢ercevesinde Sayistay
denetimine tabidir.

(5) TTK'nm merkezi Zonguldak'tadir.

131/12/2024 tarihli ve 9385 sayili Cumhurbaskam Karari ile bu kamu iktisadi tesebbiisiiniin nominal sermayesi
56.000.000.000 TL olarak belirlenmigtir.



(6) TTK'nin sermayesi 13.000.000.000 (56.000.000.000) TL olup, tamami Devlete
aittir.
(7) TTK'nm ilgili oldugu bakanlik, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligidir.

Faaliyet alan1 ve gorevler

MADDE 5- (1) Devletin genel sanayi ve enerji politikasina uygun olarak tagkomiirii
ile tagkomiirii havzasindaki diger maden rezervlerini en iyi sekilde degerlendirerek yurt
ekonomisine azami katkida bulunmak amaciyla kurulan TTK’nin faaliyet alam1 ve gérevleri
asagidaki sekildedir:

a) Kurumun amacinin gergeklestirilmesi i¢in gereken her tiirlii arama, etiit, plan, proje ve
programlart yapmak, takip etmek, uygulama stratejilerini tespit etmek ve gerceklestirilmesini
saglamak.

b) Taskomiirii ile tagkomiirli havzasindaki diger madenlerin iiretiminin gergeklestirilmesi
icin gerekli her tiirlii yeralt1 ve yeriistli sosyal ve sinai tesisleri kurmak, isletmek veya islettirmek.

¢) Tagkomiiriinden kok, briket gibi diger cins komiir tirtinleri ile tagkomiirii havzasindaki
diger madenlerden elde edilebilir tiim tiirev trlinleri tiretmek, trettirmek, tiim tali maddeleri
yapmak, iiretmek, tirettirmek.

¢) 3241 sayili Eregli Sirketinden Alinan Liman, Demiryolu ve Madenlerle Kozlu ve
Kilimli Demiryollarmnin Isletilmesi ve Havzadaki Deniz Islerinin Inhisar Altina Almmasi
Hakkinda Kanun ve 3867 sayili Eregli Kémiir Havzasindaki Ocaklarin Devletge Islettirilmesi
Hakkinda Kanun ile Etibank ve Eregli Komiirleri Isletmesine verilmis veya devredilmis olup
miilga 6974 sayili Kanunla Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumuna intikal ettirilen tagkomiirii
madenlerini, sinai tesisleri, liman ve demiryollarini, ihdas edilmis olan inhisar1 isletmek,
islettirmek.

d) Taskomiirii ve taskomiirii havzasindaki diger madenler ile bunlardan elde edilen
tiirev trtinlerin ithalat ve ihracatini yapmak.

e) Istigal konusuna giren hususlarda gerekli sinai tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek,
islettirmek ve {irtinlerini degerlendirmek.

f) Isletme faaliyetleri sonucunda ¢ikan yan iiriin ve atiklar1 degerlendirmek.

g) Istigal faaliyetleri i¢in gerekli etiit, arama ve arastirmalar1 yapmak veya yaptirmak,

g) Faaliyet alani ile ilgili kara ve deniz dahil her tiirlii nakliye, tahmil ve tahliye isleri
yapmak veya yaptirmak.

h) Amagclar ile ilgili ithalat ve ihracat dahil her tiirli ticari faaliyette bulunmak, ayni
ve fikri haklar almak ve satmak.

1) Taskomiirii ile taskdmiirii havzasindaki diger madenleri isletmek veya islettirmek.

1) Faaliyetlerini yiirtitmek i¢in gerektiginde istimlak iglerini yapmak.

J) Bu faaliyetlerin yiiriitiilmesi ve gelistirilmesi i¢in gerekli kaynaklar1 saglamak ve
ihtiya¢ halinde artirmak.

k) Yurt i¢inde veya yurt disinda ortakliklar kurmak veya tasfiye etmek, kurulmus ve



kurulacak ortakliklara istirak etmek veya ayrilmak.

1) Miiesseseler ve bagli ortakliklar arasinda koordinasyonu saglamak.

m) Miiesseseler ve bagh ortakliklarin biitgeleri ile fiyat, tarife ve yatirimlarin, genel
ekonomi ve madencilik, sanayi ve enerji politikalarina uyumunu saglamak.

n) Bu amag ve faaliyet konular ile ilgili olarak gayrimenkul almak, satmak, kiralamak,
kiraya vermek, leh ve aleyhte rehin, ipotek, intifa, irtifak haklari, gayrimenkul miikellefiyeti ve
benzeri haklari tesis etmek.

o) Istihdami gelistirme calismalar1 kapsaminda diizenlenen beceri kazandirma
programlarinin uygulanmasini saglamak.

0) Ayni faaliyet alaninda kurulu veya kurulacak kiiglik ve orta biiytikliikteki 6zel kuruluslara
idari ve teknik alanlarda rehberlik yapmak.

p) Uhdesinde bulunan maden ruhsatlarin1 bolerek yeni ruhsat talep etmek ve bu
ruhsatlar1 ihale etmek.

r) Imtiyaz sahas1 dahilinde, 4/6/1985 tarihli ve 3213 sayili Maden Kanununun 2 nci
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan IV. Grup (b) bendi madenlerde bulunan metan gazini
isletmek, islettirmek.

s) Faaliyetleri ile ilgili belge, sertifika ve lisanslar1 almak ve/veya vermek.

s) Ulusal ve uluslararasi alanda kamuya ve 6zel sektore her tiirlii egitimleri vermek ve
belgelendirmek, sertifika ve mesleki yeterlilik yetki belgelerini tanzim etmek, sinav yapmak,
gerektiginde bu islemlerle ilgili hizmet alim1 yapmak.

(2) TTK, amag ve faaliyetlerini dogrudan dogruya veya miiessese, bagli ortaklik,

isletme, istirak ve diger birimleri eliyle yerine getirir.

IKINCI BOLUM
TTK’nin Organlar: ve Teskilat Yapisi

TTK’nin organlari
MADDE 6- (1) TTK'nin organlari, Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirliiktiir.

Yonetim Kurulu

MADDE 7- (1) TTK Yonetim Kurulunun teskili ile gorev ve yetkileri, liyelerinin
atanmalari, nitelik ve sartlari, gorev ve siireleri, gorevden alinmalar1 ve diger hususlar
hakkinda; 233 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname, 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname
ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

(2) Yonetim Kurulu, TTK'nin amag ve faaliyetlerini gergeklestirme ve yonetimi ile
ilgili gerekli her tiirlii karar alir.

(3) Genel Miidiir, Yonetim Kurulunun baskanidir. Genel Miidiiriin bulunmadig: hallerde,

Genel Miidiiriin Y6netim Kurulu tiyeleri arasindan gorevlendirecegi Genel Miidiir vekili Yonetim



Kuruluna bagkanlik yapar.
(4) Kamu gorevi sifat1 uhdesinde kalmak tizere TTK Yonetim Kurulu iiyeligine atananlar,
bagka bir tesebbiis, bagl ortaklik veya istirakte yonetim kurulu veya denetim kurulu tiyesi olarak

gorev alamazlar.

Yonetim Kurulunun toplanmasi

MADDE 8- (1) Yonetim Kurulu, Genel Miidiiriin daveti {izerine ayda iki defadan az
olmamak {izere toplanir. Toplanti giinii ile saatini de gosteren giindem, Yonetim Kurulu
Baskani tarafindan tespit edilerek en az yirmi dort saat once tliyelere dagitilir. Yonetim Kurulu
karariyla glindemde degisiklik yapilabilir.

(2) Yonetim Kurulu tyeleri de kurul karar1 alinmasina gerek goriillen konularin
goriisiilmesi ve karara baglanmasiyla ilgili olarak 6nerge verebilirler. Toplant1 yapilmasi en az
iki liyenin ortaklasa yazili 6nergesinin varligina baglhdir.

(3) Toplant1 yeri, TTK merkezidir. Yonetim Kurulu, karar almak sart1 ile bagka bir
yerde de toplanabilir.

(4) TTK'nm Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara,
13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. TTK, 29/8/2012 tarihli ve 28396 say1l1 Resmi Gazete 'de yayimlanan Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarma ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi
bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda bu hiikiim
uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin1 mezkir Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede
kullanmasi saglanir.

(5) Yonetim Kurulu, iiye tam sayisinin salt cogunlugu olan en az dort iiye ile toplanir
ve kararlarimi liye tam sayisimin salt ¢gogunlugu ile alir. Oylarda esitlik olmasi halinde Baskanin
bulundugu taraf cogunlugu saglamis sayilir.

(6) Yonetim Kurulunda oylar, kabul ve ret seklinde kullanilir. Cekimser oy kullanilmaz.
Ret oyu kullanan iiye kararin altina ret gerekcesini yazarak imzalar.

(7) Toplantiya katilmayan tyeler yazili olarak veya vekil tayin etmek suretiyle oy
kullanamaz.

(8) Yonetim Kurulu Bagkan ve fiyelerinin biitiin toplantilara katilmalar1 esastir.
Yonetim Kurulu iiyelerinden mazereti olanlarin toplantidan 6nce mazeretlerini Y onetim
Kurulu Bagkanligina bildirmeleri gerekir. Arka arkaya dort toplantiya veya bir yil iginde
toplam on toplantiya mazeretsiz olarak katilmayan iiyeler istifa etmis sayilir. Bunlarin yerine,
233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede yazil1 usulle yenileri atanir.

(9) Yonetim Kurulu kararlart, TTK’nin bulundugu yer noterligince onayli karar
defterine veya kalamozaya tarih ve sira numarasi altinda yazilir. Karar defterinin her sayfasi
toplantiya katilan liyeler tarafindan imzalanir.



(10) Kararlarin en geg bir ay iginde karar defterine yazilip imza isleminin tamamlanmasi
gerekir.

(11) Olagantistii hallerde, yukaridaki fikralarda sayilan toplanti ve giindem sartlarina
bakilmaksizin Genel Miidiiriin daveti iizerine toplanilabilir.

Genel Miidiirliik
MADDE 9- (1) TTK Genel Miidiirliigii; Genel Miidiir, Genel Miidiir yardimcilar1 ve
bagli birimlerden olusur.

Genel Miidiiriin gorev ve yetkileri

MADDE 10- (1) TTK Genel Miidiirii, TTK y1, Y6netim Kurulu kararlar ¢ergevesinde
yonetir ve tiglincil kisilere karsi temsil eder.

(2) Genel Miidiiriin atanmast, nitelikleri, gorev, yetki ve sorumluluklar ile diger hususlar
hakkinda; 233 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararname, 399 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ve 3
say1lt Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanr.

(3) TTK Genel Miidiirii, TTK Yoénetim Kurulunun alt mercilere devredilemeyecegini
belirterek verdigi yetkiler harig, sinirlarini agikca belirlemek sartiyla, yetkilerinden bir kismini
astlarina ve daha alttaki mercilere devredebilir. Ancak yetki devri Genel Miidiiriin sorumlugunu
ortadan kaldirmaz.

(4) Kanun ve diger mevzuatta dngoriilen mercilerden izin alinmasini gerektiren konularla

ilgili yetki devri, bu iznin alinmasindan sonra yapilir.

Genel Miidiir yardimcilan

MADDE 11- (1) TTK Genel Miidiir yardimcilarinin atanmalari, nitelikleri, gorev,
yetki ve sorumluluklar ile diger hususlar hakkinda; 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname,
399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve 3 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile diger
ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

(2) Genel Miidiir yardimcilari arasindaki is boliimii Genel Miidiir tarafindan belirlenir.

TTK birimlerinin kurulmasi

MADDE 12- (1) TTK’nin, 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve 399 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname ile bu Ana Statii hiikiimleri dairesinde amag¢ ve faaliyetlerini
gerceklestirmek tizere, TTK ana organizasyon semasinda Genel Miidiir yardimcilarindan sonraki
birinci ve ikinci kademede yer alan gorevlere kadar olan Genel Midiirliik {ist birimleri, TTK
Genel Miidiiriiniin teklifi iizerine Yonetim Kurulu karar ile kurulur.

(2) TTK’nmin diger birimleri ile miiessese ve isletmelerdeki birimlerinin kurulmas,
gerektiginde degistirilmesi veya kaldirilmasi, ilgili {ist birimin teklifi iizerine TTK Genel

Miidiiriiniin onay1 ile olur.



UCUNCU BOLUM
Miiesseseler

Miiesseselerin kurulmasi ve nitelikleri

MADDE 13- (1) Miiesseselerin kurulmasi ve nitelikleri hakkinda 233 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname hiikiimleri uygulanir.

(2) Miiesseselerin kurulmasi, kaldirilmast, statiilerinin degistirilmesi, ¢alisma konularimnin
genisletilmesi veya daraltilmasi, sermayelerinin artirilmasi veya azaltilmasi ve diger miiesseselerle

birlestirilmesi TTK Y 6netim Kurulu karariyla olur.

Miiessese organlari
MADDE 14- (1) Miiessese organlari, yonetim komitesi ve miiessese miidiirliigiidiir.

Miiessese yonetim komitesi

MADDE 15- (1) Miiessese yonetim komitesinin teskili, gorev ve yetkileri ile yonetim
komitesi iiyelerinin atanmalari, nitelik ve sartlar1 hakkinda 233 sayili Kanun Hiikkmiinde
Kararname ve 399 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname hiikiimleri uygulanir.

(2) Yonetim komitesinin bagkan1 miiessese miidiirtidiir. Miiessese miidiiriiniin bulunmadig1
hallerde, TTK Genel Miidiirliniin yonetim komitesi iiyeleri arasindan goérevlendirecegi kisi veya
Yonetim Kurulunun TTK mensuplar1 arasindan tefrik edecegi kimse, miiessese miuidiir vekili
olarak yonetim komitesine baskanlik yapar.

Miiessese yonetim komitesinin toplanmasi

MADDE 16- (1) Yonetim komitesi dnceden belli edilecek giinde ve en az ayda iki
defa toplanir. Bagkanin istegi veya en az iki liyenin goriigme kosullarini gosteren yazili
onergesi iizerine belli glinler disinda da toplant1 yapilabilir.

(2) Toplant1 yeri miiessese merkezidir. TTK Genel Miidiiriiniin izni dairesinde miiessese
ile ilgili bagka bir yerde de toplanilabilir.

(3) Yonetim komitesi baskan ve fiiyelerinin biitiin toplantilara katilmalari esastir.
Mazereti olanlarin durumlari toplantiya ait tutanakta belirtilir.

(4) Yonetim komitesinden karar alinmasini gerektiren konulara ait teklifler miiessese
miidiiri tarafindan komiteye getirilir ve giindeme alinir.

(5) Yonetim komitesi toplant1 giindemi baskan tarafindan tespit edilir ve toplantidan
en az yirmi dort saat Once liyelere dagitilir. Yonetim komitesi karartyla giindemde degisiklik
yapilabilir.

(6) Yonetim komitesi, liye tam saymin salt gogunlugu ile toplanir ve kararlarmi ¢ogunlukla
alir. Oylarda esitlik olmasi halinde bagkanin bulundugu taraf ¢cogunlugu saglamais sayulir.

(7) Miiessese miidiirti herhangi bir yonetim komitesi kararinin uygulanmasinda ciddi
sakincalar gordiigii ve kararda komitece 1srar edildigi takdirde, konunun 6nce TTK Genel
Miidiirii tarafindan incelenmesini isteyebilir. Genel Midiir gerekli goriirse konunun TTK



Yonetim Kurulunca incelenerek kesin ¢oziime kavusturulmasini ister. Bu hususta TTK Genel
Miidiirliniin talimati alinincaya veya TTK Yonetim Kurulu karar verinceye kadar yonetim
komitesi karar1 uygulanmaz. TTK Genel Miidiiriiniin talimatina veya TTK Yonetim Kurulu
kararina uyulmasi zorunludur.

(8) Olaganiistii hallerde besinci fikrada belirtilen hususlara uyulmaz.

Miiessese miidiirii
MADDE 17- (1) Miiessese miidiiriiniin atanmasi, nitelikleri, gorev, yetki ve
sorumluluklar1 ile diger hususlar hakkinda; 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname, 399

sayil1 Kanun Hilkmiinde Kararname ile diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Bagh Ortakhklar ve Istirakler

Bagh ortakhklar

MADDE 18- (1) Bagh ortakliklarin kurulusu, yonetim kurulunun teskili, yonetim
kurulu tiyesi, genel miidiir ve genel miidiir yardimcilarinin atanmasi veya secilmesi ve bunlarin
nitelik ve sartlari, yonetim kurulunun ibras1 ve diger konularda, 233 sayili Kanun Hiikkmiinde
Kararname ve ana s6zlesme hiikiimleri ile bunlarda hiikiim bulunmayan hususlarda 6102 sayili
Kanun hiikiimleri uygulanir.

(2) Bagl ortaklik genel miidiirii hari¢, TTK’nin paymi temsil etmek iizere atanmis
olan biitiin yonetim kurulu tiyeleri bagka bir bagh ortaklik veya istirakte yonetim, denetim ve
tasfiye kurulu tiyesi olamaz.

(3) TTK’y1 temsilen, bagli ortaklik yonetim kurulu tiyesi olarak gorev alacaklarin
hisse senedi verme yiikiimliiliigli, TTK tarafindan yerine getirilir.

(4) Yonetim kurulunun toplanmasi ve diger hususlarda ana s6zlesme hiikiimleri ile
6102 sayili1 Kanun hiikiimleri uygulanir.

(5) Bagli ortaklik genel miidiirii, TTK ve baglt ortaklik yonetim kurulunca alinan kararlarmn
uygulanmasi ve bagli ortakligin yonetiminde gereken gayret ve basireti gostermekle yilikiimlii ve
aksine davranislardan sorumludur.

(6) Bagl ortaklik, TTK Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilen yatirim, planlama ve

pazarlama ana hedeflerine gore hareket eder.

Istiraklere uygulanacak hiikiimler

MADDE 19- (1) istiraklerin teskili, nitelikleri, yonetimi ve diger hususlarda 233 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararname, bu Ana Statii ile sirket ana sézlesmesi hiikiimleri, bunlarda
hiikiim bulunmayan hallerde 6102 sayil1 Kanun hiikiimleri uygulanir.

(2)TTK’ya ve bagh ortakliklara ait istiraklerin yonetim kurullarinda, TTK’y1 ve bagh
ortaklig1 temsilen her %15 hisse icin TTK’dan en az bir iiye bulundurulur.

(3)TTK’nin veya baglh ortakligin, herhangi bir istirakinde; hisse oran1 %20 ve daha az



ise en az bir, %20'den fazla ise en az iki denet¢isi bulunur.

Yonetim kurulu iiyelerinin rapor vermesi

MADDE 20- (1) TTK’nin temsilcileri, TTK adina yonetim kurulu iiyesi olduklari
anonim sirketin faaliyetleri ve mali durumu hakkinda tiiziiglinde belirtilen usullere gore
TTK’ya rapor verir.

BESINCI BOLUM
Mali Hiikiimler, Tasfiye ve Denetim

Mali hiikiimler, tasfiye ve denetim

MADDE 21- (1) Plan, program ve biitgeler, yatirim projelerinin hazirlanmasi, yatirim
ve finansman programlari, kiiclik tamamlama idame ve yenileme yatirimlari, fiyat ve tarifeler,
muhasebe sistemi bilangolar1 netice hesaplan ve faaliyet raporlari, kar dagitimi, tasfiye ve
denetim konularinda, 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

(2) TTK, yatirim ve isletme faaliyetlerini plan, program ve biit¢elere dayali olarak
yiirlitmek ve bagl ortakliklarinin da ayni1 esaslara uymasini saglamakla ytlikiimliidiir.

(3) TTK, bagh ortakliklarin1 da kapsayan yillik genel yatirim ve finansman programini,
233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore hazirlayarak Hazine ve Maliye
Bakanligina sunar.

(4) TTK ve bagh ortakliklarinin isletme biitceleri, her hesap donemi igin yillik genel
yatirim ve finansman programindaki hedefler esas alinarak hazirlanir ve yonetim kurullarinca
onaylanir.

(5) Yillik genel yatirnm ve finansman programinda degisiklik yapilmasi halinde bu
degisiklige uygun olarak isletme biitcelerinde gerekli revizyon yapilir.

(6) TTK, Kalkinma Planina goére kendisi tarafindan yapilmasi gereken yatirimlara ait
mali, ekonomik ve teknik ¢aligmalar1 zamaninda yaparak projelerini, bagl ortakliklarin ayni
esaslar cercevesinde hazirladiklar1 projeleri ekleyerek, takvim yili basindan yedi ay 6nce
Bakanlik ile Strateji ve Biitge Baskanligina gonderir. Bakanlik, TTK ve bagl ortakliklarinin
projeleri tizerinde gerekli incelemeleri yaparak bunlari, yillik genel yatirim ve finansman
programina dahil edilmek iizere, ayni1 yilin Haziran ay1r sonuna kadar Hazine ve Maliye
Bakanlig ile Strateji ve Biitge Baskanligina gonderir.

(7) Bagli ortaklik, projelerin hazirlanmasinda tesebbiisten yardim alabilir.

(8) Projesi hazir olmayan yatirima baslanamaz.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler



Personele iliskin hiikiimler

MADDE 22- (1) TTK ile miiessese ve bagl ortaklik personeli hakkinda, 233 sayili Kanun
Hiikkmiinde Kararname ile 399 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname hiikiimleri uygulanir.

(2) (EK:RG-25/4/2026-33234-CK-11207/1 md.) TTK ile miiessese ve bagl ortaklikta
yeraltt ve yeriisti madencilik faaliyetlerinde isci statiisiinde istthdam edilecek personelin ise
aliminda, {ist yas sinir1 olarak, ilan tarihi itibariyla 32 yasindan giin almamis olma sart1 aranir.
Gorevin niteligi ile risk diizeyi géz Oniine alinarak saghiga iliskin sartlar ile diger 6zel sartlar

Yonetim Kurulu tarafindan belirlenebilir.

Ana Statiide hiikiim bulunmayan haller
MADDE 23- (1) Bu Ana Statiide diizenlenmeyen hususlarda, 233 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin ilgili hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikkten kaldirilan Ana Statii
MADDE 24- (1) 11/12/1984 tarihli ve 18602 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirkiye
Tagkomiiri Kurumu Ana Statiisii yiirtirliikten kaldirilmasgtr.

Yirirlik

MADDE 25- (1) Bu Ana Statii yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 26- (1) Bu Ana Statii hiikiimlerini Tiirkiye Taskomiirii Kurumu Genel Miidiirii
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